W Providencie przywigzujemy ogromnq wage do jakosci obstugi Klienta.
Kluczowq role w tym procesie odgrywa Doradca/Doradczyni Klienta,
ktory/a jest nie tylko pierwszym punktem kontaktu przy zawieraniu
umowy o pozyczke lub karte kredytowaq, lecz takze towarzyszy Klientowi

na kazdym etapie wspotpracy.

regularnie odwiedzajqc Klientéw w ich domach. Dzieki temu budujesz relacje
oparte na zaufaniu i zrozumieniu - relacje, ktére zaczynajq sie juz przy pierwszym
kontakcie i rozwijajq sie podczas kolejnych wizyt. To bezposredni kontakt sprawia,
Ze stajesz sie dla Klienta realnym wsparciem na kazdym etapie wspétpracy.

Z@ W tej roli dziatasz na wyznaczonym terenie, w dobrze znanej sobie okolicy,

Realizujesz cele sprzedazowe, a wysokos$é Twojego wynagrodzenia zalezy od
osigganych wynikéw.
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To rola dla osoéb, ktére wolg dziata¢ w terenie niz siedzie¢ w jednym miejscu -
s [ bez biurowej rutyny, za to z petnq swobodg w planowaniu. Swoéj harmonogram
uktadasz tak, zeby pasowat do Twojego rytmu dnia. Dzigki temu mozesz tgczyc¢
obowigzki zawodowe z zyciem prywatnym, samodzielnie organizujgc swdj czas

i dziatania.

o



Do Twoich zadanh nalezy:

L
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Prezentowanie i sprzedaz produktéw finansowych,
takich jak pozyczki, karty kredytowe,
abonamenty medyczne czy ubezpieczenia.

Obstuga posprzedazowa realizowana w domach
Klientdw - podczas wizyt doradzasz, proponujesz
kolejne rozwigzania z oferty i odbierasz sptaty.

Budowanie trwatych, pozytywnych relacji, opartych
na regularnym kontakcie i zaufaniu, ktére rozwija sie
podczas wizyt w miejscu zamieszkania Klienta.

Dostarczanie materiatéw informacyjnych
i reklamowych w terenie, w swojej okolicy.

Pozyskiwanie polecen od zadowolonych Klientéw,
ktérzy chetnie rekomendujq Cie swoim bliskim.

Udziat w szkoleniach wdrozeniowych i rozwojowych,
ktére wspierajq Cie w codziennych dziataniach
i budowaniu kompetencji.
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Benefity:
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Kompleksowe wsparcie w okresie wdrozenia: programy wspiera-
jgce Twoje zarobki, grupe klientéw ,na start”, szkolenia wdrozeniowe
i rozwojowe (m.in. ze sprzedazy, komunikacji i kompetencji miekkich)
oraz opieke mentora.

Wuynagrodzenie zalezne od Twoich osiggniec - z prowizjq, premiami
oraz bonusem za realizacje celdw.

Narzedzia: tablet, telefon z bezptatnym abonamentem oraz aplikacje
zapewniajgce dostep do informacji.

Elastyczne godziny wspdtpracy - wspdtprace z nami mozesz
traktowac jako zajecie dodatkowe lub zaangazowac sie w wymiarze
30-40 godzin tygodniowo (w zaleznosci od potrzeb na danym terenie).

Przejrzystq $ciezke rozwoju - mozliwosci awansu na role Doradcy
Klienta Eksperta oraz na stanowisko Kierownika Rejonu.

Sponsorowane Ubezpieczenie NNW.

Umowe cywilnoprawng z naszym wktadem w Twojq przysziq
emeryture (odprowadzamy sktadki do ZUS, a staz doliczany jest do
stazu pracy).

Bezptatng certyfikacje OFWCA przy KNF - umozliwi Ci to takze
sprzedaz ubezpieczen indywidualnych.

Bezptatny dostep do serwisu Mental Benefits, ktory oferuje dostep
do 200 specjalistéw m.in. psychologoéw, psychoterapeutdw, wsparcie
dla rodzicoéw oraz pomoc prawng.

Karta rabatowa uprawniajgca do upustéw m.in. na paliwo, myjnie
i oleje silnikowe.

Dodatkowe benefity: znizki u naszych dostawcéw (np. Toyota),
mozliwos$¢ skorzystania z dobrowolnych ubezpieczent na zycie (dla
siebie lub/i cztonkow rodziny), znizki na pakiety weterynaryjne
PetHelp.
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