Rekrutacja w Providencie w 5 krokach

Bardzo sie cieszymy, ze chcesz do nas dotgczyc

Zanim sie spotkamy, chcemy Ci pokazac, w jaki sSposob
orowadzimy rekrutacje w Providencie. Dotozymy wszelkich staran,
Zeby nasze spotkanie przebiegto w mitej atmosterze!

CZY WIESZ, ILE DRZEW JUZ POSADZILISMY?
% Wpadnij do naszego Swiata!

Przed rozmowq bardzo doktadnie zapoznamy sie z Twoim CV. Ty mozesz
odswiezyc sobie informacje o nas (np. odwiedzi¢ nasz profil na LinkedIn).

Jesli spotkanie jest W BIURZE:

» /Zweryfikuj doktadny adres i zaplanuj czas na dojazd tak, zeby byc¢ na miejscu
kilka minut wczesniej.

» Zanotuj numer telefonu oraz nazwisko osoby, z ktorqg sie spotkasz.

» Jesli z jakis powododw nie dotrzesz na spotkanie - daj nam o tym znacd!

Jesli widzimy sie ONLINE:

» Otrzymasz od nas link do spotkania.

» Sprawdz wczesniej czy dzwiek i kamera dziatajq poprawnie.
* Nasze kamerki bedq witqczone, wiec Twoja rowniez powinna!

OPOWIEDZ NAM COS O SOBIE.
% Ciekawi nas, kim jestes!

Bedziemy chcieli dowiedzied sie:

* Na czym polegajg Twoje obecne zadania?

» Jakqg doktadnie petnisz role w zespole?

- Jakie projekty/ciekawe inicjatywy ostatnio zrealizowates$/-as?
» / kim na co dzien wspotpracujesz?

POGADAJMY O KONKRETACH!
% Jak mowic o sukcesach?

* * * Bedziemy chcieli skupic sie na Twoich mocnych stronach, talentach i sukcesach.

o Przed spotkaniem sprobuj przypomniec sobie konkretne sytuacje, ktdre potwierdzqg
Twoje umiejetnosci i doswiadczenie.

N

W odpowiedzi na nasze pytania, opowiedz nam o:

« S (situation) - Opowiedz, czego dotyczyta sytuacja, jaki byt jej kontekst?
» T (task) - Jaki cel chciate$/-a$ zrealizowac? Co chciate$/-as osiqgnage?

A (action) - Co konkretnie zrobite$/-as? (Ty, a nie zespdt)?

* R (result) - Co osiggnates/-as? Jaki byt efekt Twoich dziatan?

PRZEKONAJ SIE, JACY JESTESMY!
% Pytaj Smiato!

Zanim sie spotkamy, przemy$él jakie masz oczekiwania w stosunku do nas oraz
jakie pytania chcesz nam zadaé. To dobry moment, aby przygotowac sie |
zastanowi¢ nad tym, co jest dla Ciebie wazne. Jestesmy otwarci na pytania z
Twojej strony!

Podczas rozmowy przedstawimy Ci naszqg firme oraz zespodt, do ktérego aplikujesz,
opowiemy o naszym podejsciu do pracy oraz o oczekiwaniach stawianych nowej
0sobie w zespole.
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